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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE BOLSISTAS

EDITAL N2 04 - PROPPG/IFG, de 04 de fevereiro de 2025.

Com retificagdo n2 01 de 06/02/2025
Com retificagdo n2 02 de 12/02/2025
Com retificagdo n2 03 de 14/02/2025

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, no uso de suas atribui¢des legais, por meio da Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo, torna publica a presente chamada que regula o processo seletivo simplificado para a selegdo de
bolsistas de Desenvolvimento em CT&I (CTI-B) para os cargos de: Pesquisador assistente em Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia da drea de Direito ou Administragdo ou Economiz (CTI-B1); Pesquisador do Escritério de Divulgagdo
Cientifica (CTI-B2); e Pesquisador do Escritério de Projeto e Captagdo de Recursos (CTI-B3), para atuarem junto NIT e ao Escritério
de Incubadoras no Polo de Inovagdo do IFG.

1. FINALIDADE
1.1. Ofertar 3 (trés) bolsas de Desenvolvimento em CT&I - CTI-B (dedicagdo parcial) para profissionais formados em instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), desde que atenda aos requisitos do presente edital.

1.2. As bolsas de Desenvolvimento em CT&I - CTI-B, objeto deste edital, tem a finalidade de auxilr a equipe técnica responsaveis
pelas agdes do NIT e coordenadores dos Nucleos Incubadores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, por meio
da incorporagdo de bolsistas qualificados para a execugdo de atividades especificas.

1.3. Os recursos financeiros destinados ao pagamento das bolsas sdo oriundos da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de
Goias — FAPEG, especificamente da Chamada Publica n° 17/2024 - Programa de Apoio a Ambientes de Inovagdo de Instituicdes de Ensino
Superior do Estado de Goias.

2. DAS VAGAS, MODALIDADES, CARGA-HORARIA E VIGENCIA DAS BOLSAS

2.1. As bolsas terdo vigéncia conforme Quadro 1, a contar da data da assinatura do “Termo de outorga especifico”, de acordo com
o plano de trabalho do Bolsista, assinado junto a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goids - FAPEG.

2.2 O local de atuagdo dos bolsistas serd,a critério da administragdo (Com retificacdo n2 02 de 12/02/2025):
a. Polo de Inovagdo do IFG, localizado na Rua Dona Sanduca - Sitio de Recreio Ip&, Goiania - GO.

b. Reitoria do IFG, localizada na Av. C-198, 500 - Jardim América, Goiania - GO (Com retificacdo n2 02 de 12/02/2025).

2.3. Sdo oferecidas 3 (trés) vagas para a sele¢do de Bolsista para o desenvolvimento das atividades do Projeto intitulado: “Inovagdo
em foco: Fortalecimento e consolidagdo de ambientes promotores de inovacdo e empreendedorismo no IFG”, submetido ao
Programa de Apoio a Ambientes de Inovagdo de InstituicGes de Ensino Superior do Estado de Goids - Chamada Publica n.°
17/2024.

2.3.1. Para as 3 (trés) vagas do presente edital, Pesquisadoi Assistente em Propriedade Intelectual, Transferéncia de Tecnologia da
area de Direito ou Administragdo ou Economia (CTI-B1), Pesquisador do Escritério de Divulgagdo Cientifica (CTI-B2); e Pesquisador
do Escritdrio de Projeto e Captagdo de Recursos (CTI-B3), havera formacdo de cadastro de reserva na proporgdo de cinco (5) vagas.

Quadro 1: Vagas, modalidade, carga-horaria, vigéncia e valores das bolsas

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Carga ‘ ‘ ‘




Ambi de Modalidade* Nivel Codigo da Vaga Hordria Vagas Vigéncia das Valor da Bolsa**
Inovagdo Bolsas
CTI-B
Desenvolvimento em 30 horas 24 (vinte e R$ 1900,00 (Um mil e novecentos
NIT o CTI-B1 1 (uma)
CT&l (dedicagéo semanais quatro) meses | reais)
parcial)
CTI-B
Desenvolvimento em 30 horas 24 (vinte e R$ 1900,00 (Um mil e novecentos
NIT o CTI-B2 1 (uma)
CT&I (dedicagdo semanais quatro) meses | reais)
parcial)
. CTI-B
Criar
Desenvolvimento em 30 horas 24 (vinte e R$ 1900,00 (Um mil e novecentos
Incubadora L CTI-B3 1 (uma)
" CT&I (dedicagdo semanais quatro) meses | reais)
*
parcial)

(*) Tipos de beneficidrios em conformidade com a Resolugdo Normativa 1, de 10 de junho de 2024: FAPEG.

(**) os valores foram estabelecidos em conformidade com a PORTARIA N2 86/PRES, de 07 de junho de 2024 - FAPEG.

(***) Niicleo Aparecida de Goidnia, local de atuacdo, ver Item 2.2. (Com retificacdo n® 01 de 06/02/2025)

3. REQUISITOS PARA OS BOLSISTAS

3.1. Possuir diploma devidamente registrado de conclusdo em curso degraduagdo de nivel superior nas areas relacionadas ao
cargo, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

3.2. Attitulagdo minima obrigatdria e requisitos desejaveis dos bolsistas estdo detalhadas no Quadro 02.

Quadro 02: Titulagdo minima e Requisitos desejaveis para os cargos deste edital.

Assistente em propriedade
intelectual, transferéncia de

tecnologia

Curso superior em
Direito ou
Administragdo ou

Economia

L Titulagdo minima . o
Cddigo da Vaga/ Cargo . Requisitos desejaveis
obrigatdria
Conhecimento em legislagdo sobre propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e
inovagdo;
CTI-B1/ Habilidade na analise e redagdo de contratos, pareceres e documentos juridicos;

Experiéncia na tramitagdo de demandas e instrugdo de processos administrativos;

Capacidade de realizar atendimento e orientagdo a comunidade académica e empresas

interessadas em parcerias;
Conhecimento sobre pesquisa, inovagdo e empreendedorismo e cooperativismo;

Experiéncia na organizagdo de eventos e cursos.

CTI-B2/ Pesquisador do
Escritério de Divulgagdo

Cientifica

Curso superior em
qualquer drea do
conhecimento, com
titulagdo minima de
especializagdo,
reconhecido pelo
MEC.

Participagcdo em projeto de pesquisa voltado para a drea de comunicagdo, desenvolvido por
centro de pesquisa, instituto nacional de ciéncia, tecnologia e inovagdo (INCT) ou instituigdo

de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Experiéncia em produgdo de contelddo, divulgagdo e popularizagdo da ciéncia ou
organizagdo de eventos cientificos.

Experiéncia em organiza¢do/coordenacio de producio de conteldo, divulgagdo e

popularizagdo da ciéncia ou organizagdo de eventos cientificos ou de extensdo.

Experiéncia em coordenagdo de atividades/agdes/setores que envolvem pesquisa, extensdo
e/ou inovagdo.

Conhecimento intermediario em edigdo de texto Word, elaboragdo de Slides e de planilha




eletronica Excel.

Experiéncia em escrita cientifica e normas de padronizagdo de textos.
Curso superior em

qualquer area do Experiéncia em coordenagio de projeto de pesquisa.
CTI-B3/ Pesquisador do conhecimento, com
Escritério de Projeto e titulagio minima de Experiéncia na instrugdo de processos juridicos administrativos direcionados a pesquisa,
Captagdo de Recursos especializagdo, extensdo ou inovagdo.
reconhecido pelo
MEC. Experiéncia com captagdo de recursos em edital de fomento de instituigdo publica ou
privada

3.3. Serd aceita declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior do item 3.2, sendo que, se selecionado, o
candidato deverd apresentar o diploma no ato da sua contratagdo pela Fapeg, conforme previsto na Chamada Publica n° 17/2024.

3.4. A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio da apresenta¢do do Curriculo Lattes/CNPq atualizado nos ultimos
6 (seis) meses da realizagdo das inscrigdes deste Edital.

3.5. O bolsista deverd dedicar-se diligentemente em tempo adequado as necessidades do NIT e Ndcleos Incubadores, conforme a
demanda, com carga horéria estabelecida de 30 horas semanais de forma presencial e/ou remota.

3.5.1. E vedado aos servidores ativos do IFG a participar desta chamada publica, de acordo com a Portaria n® 19/2023
SETEC-MEC e a Resolugdo n2 209/2024 do IFG (Com retificagdo n2 01 de 06/02/2025).

3.6. Os critérios de prestagdo de carga horaria remota serdo estabelecidos pela Coordenagdo do projeto

3.7 O bolsista deverd prestar conta das atividades desempenhadas na execugdo do seu plano de trabalho por meio de relatérios
parciais e relatério final, explicitando o percentual de atingimento das agdes e indicadores de resultado ao longo do tempo.

3.7.1.0s relatdrios parciais serdo apresentados mensalmente, sendo o desempenho do bolsista avaliado para fins de
continuidade ou n3o da bolsa.

3.7.2. O relatério final serd apresentado semestralmente, sendo o desempenho do bolsista avaliado para fins de
renovagdo ou nao da bolsa.

4. DA INSCRICAO

4.1. A efetivagdo da inscrigdo somente tera validade mediante envio dos documentos a seguir, no prazo definido pelo cronograma
deste Edital, via google forms (Link: https://forms.gle/N6RCbM2UHKFwfFAZ6 ):

c. Copia da Carteira de Identidade e CPF.

d. Curriculo atualizado na Plataformaattes, acompanhado de comprovagdo de formagdo académica,
titulagdo e de experiéncia profissional, ordenados conforme a presentagdo no curriculo e salvo como Unico arquivo no
formato .pdf;

4.2. A copia digitalizada de todos os documentos para inscri¢do devera ser enviada no formato digital em .pdf no ato de inscrigdo
no formulario https://forms.gle/N6RCbM2UHKFwfF4Z6).

4.3. N3o serdo aceitas inscrigdes por outra via (postal, presencial, fax, mensagens, telefone, redes sociais ou e-mail), que néo seja o
formuldrio do item 4.1

4.4. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos e informacdes.

4.5. O IFG ndo se responsabilizara pelas inscricdes enviadas fora do prazo ou com documentos diferentes dos solicitados, assim
como por problemas técnicos que prejudiquem o envio dos documentos no prazo definido no cronograma deste Edital.

4.6. A efetivagdo da inscrigdo implica na aceitagdo tacita das condigGes fixadas para a realizagdo do processo seletivo. O candidato
ndo pode, sob hipdtese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.7. Ndo serd aceita, em hipdtese alguma, inscrigdo cujos documentos estejam incompletos, ilegiveis, sejam entregues apds a data



limite e apresentem preenchimento incompleto e/ou rasurado.
4.8. Ndo sera cobrada taxa de inscrigdo.
4.9. O prazo para inscri¢do e envio dos documentos ocorrera de acordo com o cronograma, no item 9 do presente edital.

4.10. De acordo com o descrito nos itens anteriores, o formulario de inscricdo deverd conter 3 (trés) anexos em .pdf: documentos
pessoais (Identidade e CPF) e curriculo comprovado.

4.11. O IFG n3o se responsabiliza por formularios enviados apds o término do prazo estabelecido.

4.12. A banca n3o se responsabiliza por inscrigdo ndo realizada decorrente de problemas técnicos.

5. DA SELECAO

5.1. A selecdo serd feita em duas etapas:

12) andlise curricular e comprovacgdo da experiéncia (eliminatdria); e,

23) entrevista on-line (classificatoria).

5.2. O candidato que ndo entregar os comprovantes com todas as informacgdes solicitadas sera automaticamente desclassificado.

5.3. O candidato que ndo preencher os requisitos minimos solicitados neste Edital sera automaticamente desclassificado.

5.4. O candidato classificado na etapa de analise curricular que ndo comparecer a entrevista serd automaticamente
desclassificado.

5.5. E da inteira responsabilidade do candidato providenciar os meios eletrénicos necessarios a realizagio da entrevista on-line,
ndo se responsabilizando, a banca examinadora, por problemas de conexdo ou outros que dificultem ou impegam a participagdo
do candidato.

5.6. A Comissdo Avaliadora interna selecionara no maximo 10 (dez) candidatos para a realizagdo de uma entrevista classificatoria.

5.7. A lista dos candidatos selecionados para a segunda etapa serd divulgada de acordo com o cronograma (ltem 9).

5.8. Os candidatos selecionados receberdo mensagem de e-mail de confirmacgdo de sua classificagdo para a fase de entrevistas on-
line, com a programagao de hordrio e link do Google Meet.

5.8.1. Sera de responsabilidade do candidato fornecer informages corretas, incluindo enderego de e-mail e nimero de
telefone, bem como manter esses dados atualizados. A banca avaliadora n3o se responsabiliza por eventuais falhas de
comunicagdo decorrentes de informagdes incorretas.

5.8.2.Caso ndo seja possivel estabelecer contato e ndo haja retorno por parte do candidato no prazo de 24 horas, o mesmo
serd automaticamente desclassificado.

5.8.3. A Comissdo Avaliadora ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento da mensagem de e-mail encaminhada ao
candidato, sendo de sua exclusiva responsabilidade o monitoramento de lixeira e spam.

5.9. O candidato serd arguido sobre assuntos relacionados as atribui¢cGes de cada vaga, conforme item 6 deste Edital.
5.10. A entrevista tera duragdo de no maximo 30 minutos.
5.11. Ndo caberd interposi¢cdo de recursos na fase de entrevistas.

6. DAS ATIVIDADES

6.1. O candidato selecionado para a vagas CTI-B1, Assistente em propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia tera as
seguintes atribuigdes:

Andlise de clausula de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;

Andlise e elaboragdo de documentos juridicos relacionado a apropriagdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;
Andlise e elaboragdo de minutas de instrumentos juridicos;

Instrugdo e tramita¢do de processos de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e de demais demandas da Cite/NIT;
Respostas aos pareceres da Procuradoria Federal do IFG;

Atendimento e orientagdo da comunidade académica do IFG e a empresas interessadas em parcerias em relagdo a legislagdo e
normas de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagdo;



Apoio a execugdo de atividades e eventos inerentes a Cite/NIT;
Pesquisa e a selecdo da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia aplicdveis no dmbito da atuagdo do Cite/NIT;

Producdo intelectual de materiais cientificos relacionados aos temas da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e

inovagdo.

6.2. O candidato selecionado para a vaga de CTI-B2 Pesquisador do Escritério de Divulgagdo Cientifica, terd as seguintes
atribuigdes:

Produzir contetdo e/ou recursos digitais para divulgagao cientifica em articulagdo a temética em comunicagio cientifica;
Apoiar na divulgacdo e popularizagdo da ciéncia e na organizagdo de eventos cientificos;

Auxiliar no acompanhamento dos registros de propriedade intelectual do Projeto de Pesquisa junto ao Cite/NIT e/ou Polo de
Inovagdo do IFG;

Apoiar o desenvolvimento de atividades de pesquisa, ensino e extensdo no Polo de Inovagdo do IFG;
Estimular o empreendedorismo, inovagdo e a transferéncia tecnolégica no IFG.

6.3. O candidato selecionado para a vaga de CTI-B3, Pesquisador do Escritdrio de Projeto e Captagdo de Recursos tera as seguintes
atribuigdes:

Estruturar e organizar o Escritério de Projetos e Captagdo de Recursos:

Levantar as necessidades de recursos para os ambientes de inovagdo do IFG;

Identificar as oportunidades de captagdo de recursos;

Realizar o estudo de editais e verificar os critérios;

Subsidiar a divulgagdo das oportunidades;

Reunir com organizagGes potenciais para apresentar as necessidades levantadas;

Registrar as agdes de prospeccdo de oportunidades;

Capacitar os pesquisadores para estruturar portfélio para captagdo de recursos;

Prestar esclarecimentos e tirar duvidas dos integrantes das equipes relativos as oportunidades de captagdo de recursos;
Formalizar parcerias estratégicas;

Estimular o empreendedorismo, inovagdo e a transferéncia tecnolégica no IFG.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1. O resultado final com a lista dos selecionados, em ordem decrescente, estara disponivel na integra na pagina eletrénica do IFG
(https://ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-pos-graduacao/pesquisa-inovacao-em-andamento ) conforme data estipulada no
cronograma do presente Edital.

8. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE OUTORGA

8.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo estar cadastrados(as) no Sistema Eletrénico de Informag&es (SEl), conforme

Portaria n2 068/2020 - PRES/FAPEG.

8.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) terdo a obrigacdo de apresentar relatérios semestrais e relatério final a FAPEG, em que

demonstre as atividades desenvolvidas durante a concessdo da bolsa, além da observancia as demais obriga¢Ges previstas em

termo de outorga de bolsa, a ser assinado junto a FAPEG.



8.3. Candidatos(as) selecionados(as) que ndo cumpram os requisitos para contratagdo serdo prontamente desclassificados(as) e,

neste caso, serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) pertencentes ao cadastro de reserva, de acordo com a ordem classificatéria

publicada no resultado final deste edital.

8.4. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo se cadastrar na Plataforma Charles Darwin

(link: https://apex.fapeg.go.gov.br/ords/r/charles/charles-darwin/login).

8.5. Para celebragdo do termo de outorga, deverdo ser anexados os seguintes documentos na Plataforma Charles Darwin:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;
b) Cépia do CPF,;
c) Comprovante de endereco atualizado (Ultimos trés meses);

d) Declaragao de nao estar sendo beneficiado com outra bolsa da Fapeg ou de outra agéncia de fomento para
estudos no mesmo nivel (modelo disponivel na plataforma);

e) Declaragéo de disponibilidade para dedicagéo de, pelo menos, 30 (trinta) horas semanais ao projeto;
f) Certidao Negativa de Débito do Estado de Goias (https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp);

g) Certiddo Negativa do CADIN Estadual (https://cdn-consultas.sefaz.go.gov.br/cdn-
consultas/pendencia/report/DeclaracacCADIN);

h) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa CNJ
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

i) Certidao de Quitagéo Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-

j) Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual (https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublica?
PaginaAtual=1&TipoArea=2&InteressePessoal=S);

k) Certiddo Negativa Criminal da Justi¢a Federal (https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao);

uitacao-eleitoral)

1) Declaragéo de Inexisténcia de Parentesco (modelo disponivel na plataforma);

m) Curriculo da plataforma lattes;

n) Dados bancarios contendo nome do banco, nimero da agéncia e da conta corrente;
o) Documento do Coordenador contendo os critérios adotados na selegéo do bolsista;
p) Cadastro no Sistema SEI Estadual;

q) Cadastro na Plataforma Darwin Fapeg.

8.5.1. Ndo serdo aceitas conta-poupanga, conta-conjunta ou conta-salario.

9. CRONOGRAMA

Atividades Data / Periodo
Publicagdo do edital 04/02/2025
Periodo para impugnacdo do edital 05/02/2025
Periodo de inscri¢do Link: https://forms.gle/N6RCoM2UHKFwfF4Z6 06/02 a02/03/2025
Divulgagdo da banca avaliadora 05/03/2025
Divulgagdo do resultado da 12 fase e agendamento de entrevistas até 06/03/2025
http://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-pos-graduacao
Periodo para recurso, via e-mail criar@ifg.edu.br 07/03/2025




Realizagdo das entrevistas

10 a 14/03/2025

Divulgagdo do resultado final http://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-pos-
graduacao

18/03/2025

Periodo para entrega da documentagdo dos candidatos selecionados

até 27/03/2025

10. CRITERIOS DE PONTUAGCAO
10.1. Critérios de Pontuagdo Curricular

10.1.1. Cargos CTI-B (CTI-B1, CTI-B2, CTI-B3)

Critérios para a vaga CTI-B1 — Assistente em propriedade intelectual, transferéncia

inovagdo ou empreendedorismo (em meses)

. i . ~ . Pontuacdo

de tecnologia da area de Direito ou Administragdo ou Economia ¢
a) Tempo de experiéncia na andlise e elaboracdo de documentos juridicos (em 0215
meses)
b) Tempo de experiéncia na instrugdo e tramitagcdo de processo administrativo (em 0210
meses)
c) Tempo de experiéncia na atuagdo em empresas interessadas em parcerias em 0a10
relagdo a legislacdo e normas (em meses)
d) Tempo de experiéncia em pesquisa e a sele¢do da legislagdo, doutrina e
jurisprudéncia aplicaveis no ambito da atuagdo de um Nucleo de Inovagdo 0al5
Tecnoldgica, conforme Lei de Inovacdo ( Lei n2 10.973/2004)
e) Formagdo em nivel de p6s-graduagdo nas areas afins das atividades a serem 0a10
desempenhadas.
f) Publicacdo de trabalhos cientificos ou produgdo técnica em propriedade 0210
intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagdo. (Qualis B2 ou superior)
g) Curso de qualificagdo profissional em propriedade intelectual, transferéncia de 0310

a
tecnologia e inovagdo. (minimo 20h)
h) Palestras na area de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e 0210
inovacao.
i) Participagdo em projetos de pesquisa, ensino ou extensdo voltados para a 0a10
a
propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia e inovagdo.
Pontuagdo maxima 100 pontos
Critérios para as vagas CTI-B2 e CTI-B3 Pontuagdo

a) Tempo de experiéncia no suporte a incubadoras, startups ou ambientes de 0-10
inovagdo (em meses)
b) Tempo de experiéncia na elaboragdo e execu¢do de projetos de pesquisa, 0-10




c) Tempo de experiéncia na organizacdo e realizagdo de eventos cientificos, cursos

- 0-10
ou oficinas (em meses)
d) Formagdo em nivel de pds-graduacio.
Doutorado (30 pontos)
Mestrado (20 pontos) 0as0
Especializagdo (10 pontos)
e) Publicagdo de trabalhos cientificos ou produgdo técnica em areas afins as 0a10
atribuigdes do cargo (Qualis B2 ou superior)
f) Curso de qualificagdo profissional em dreas afins ao cargo (minimo 20h) 0ail5
g) Participagdo em projetos de pesquisa, ensino ou extensdo voltados para dreas 0215
afins ao cargo.
Pontuagdo maxima 100 pontos

a) Para especificar a pontuagdo curricular, item 10.1 da vaga CTI-B1, sera utilizada a escala a seguir (Com retificagdo n2 01 de

06/02/2025):
Descricao Pontuacéao
Auséncia 0
Tempo de
experiéncia
Até 6 meses 3
De 6 meses até 12 meses 5
Acima de 12 meses 10
Formagdo em Graduagao e pos-graduagao
nivel de
Doutorado’
graduagao e 10
pos-
Mestrado'
graduagio nas 6
areas afins
do item Especializagdo — minimo 360 horas’ 3
Formacgao académica complementar
Formacgao
académica
Curso de aperfeigoamento com carga 03 pontos / curso
complementar |horaria minima de 20 horas .
nas areas afins (maximo 10 pontos)
do item




Palestras na area de propriedade intelectual,
transferéncia de tecnologia e inovacéao.

03 pontos / palestra

(méaximo 10 pontos)

Participagéo em projetos de pesquisa, ensino
ou extensao voltados para a area de atuagao
da vaga.

03 pontos / projeto

(maximo 10 pontos)

1 Formag&o Académica ndo cumulativa. A pontuagdo sera computada apenas para cursos CONCLUIDOS e com Certificagéo.

b) Para especificar a pontuacao curricular, item 10.1das vagas CTI-B2 e CTI-B3 (Com retificacdo n2 01 de 06/02/2025) serd

utilizada a escala a seguir:

Descrigao Pontuagao
Auséncia 0
Tempo de
experiéncia
Até 6 meses 3
De 6 meses até 12 meses 5
Acima de 12 meses 10

Formagao em

Graduagao e pos-graduagao

complementar
nas areas afins
do item

nivel de

_ Doutorado'
graduagao e 30
pos-

_ Mestrado'
graduagao nas 20
areas afins
do item Especializagcdo — minimo 360 10

horas'

Formaciao Formacgao académica complementar
académica

Curso de aperfeicoamento com
carga horaria minima de 20
horas

03 pontos / curso

(maximo 15 pontos)

Participagéo em projetos de
pesquisa, ensino ou extensao
voltados para a area de
atuacao da vaga.

03 pontos / projeto

(méaximo 15 pontos)

1 Formag&o Académica ndo cumulativa. A pontuagéo sera computada apenas para cursos CONCLUIDOS e com Certificagéo.

10.2. Critérios de pontuagdo na entrevista

a) Para especificar a pontuagdo na entrevista, item 10.2., sera utilizada a escala a seguir:

Critérios

Pontuagdo




a) CONTEUDOS: dominio de contetdo, utilizagio de exemplos e analogias,

desenvoltura e seguranga nas respostas aos questionamentos, coeréncia,

adequagdo de vocabuldrio em relagdo as atividades a serem desenvolvidas 0-60
pelo bolsista.

b) PROCEDIMENTOS: espontaneidade, autocontrole, comunicagdo. 0-40
Pontuagdo maxima 100 pontos

10.3. A pontuagdo do candidato na fase de entrevista serd dada em fungdo da média aritmética da pontuagcdo dos membros da
banca examinadora.

10.4 A entrevista valera 100,00 (cem) pontos, sendo avaliada e pontuada pela banca examinadora, conforme item 10.2.

10.5. A pontuagdo final sera dada pela média aritmética entre a Pontuagdo Curricular (PC) e a nota média da Entrevista (E). Logo,
NF = (PC + E)/2.

10.6. Em caso de empate, os seguintes critérios serdo utilizados para desempate:

| - Para a vaga CTI-B1 (Com retificagdo n2 01 de 06/02/2025):
a) Maior idade.
b) Maior tempo de experiéncia comprovada em propriedade intelectual, inovagédo e gestdo de projetos.
c) Maior nota na entrevista.

d) Maior pontuagdo em nivel de pds-graduagdo em areas afins as atribuigdes do cargo desejado.

Il - Para as vagas CTI-B2 e CTI-B3 (Com retificagdo n2 01 de 06/02/2025):

a) Maior idade.a

b) Maior tempo de experiéncia comprovada.
¢) Maior pontuagdo em nivel degraguacde-e pds-graduacdo em dreas afins as atribui¢des do cargo desejado.

d) Maior nota na entrevista.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O projeto a que se refere este Edital ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio entre o bolsista e o IFG ou entre o
bolsista e a FAPEG.

11.2. A concessdo da bolsa sera cancelada pela FAPEG caso ocorra violagdo de qualquer dos termos estabelecidos no Termo de
Outorga da Bolsa e/ou pela afronta aos principios que norteiam a Administragdo Publica e as demais normas do Edital, sem
prejuizo de outras providéncias cabiveis.

11.3. Esclarecimentos e informagGes adicionais acerca deste Edital poderdo ser solicitados no periodo de vigéncia do mesmo

através do e-mail: criar@ ifg.edu.br
11.4. Todas as informagdes recebidas dos candidatos serdo tratadas como confidenciais pelo IFG.

11.5. A qualquer tempo o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacgdo de qualquer natureza.

11.6. A participagdo na presente selegdo implica a aceitagdo integral e irretratavel das normas deste Edital.

11.7. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo (PROPPG), juntamente a Coordenacdo Geral do Projeto.

11.8. Caso o candidato deseje interpor recurso do resultado da etapa | devera utilizar o formulario de recurso (Anexo 1) e o enviar
digitalizado no formato .pdf para o e-mail criar@ifg.edu.br, com assunto: “Recurso EDITAL N2 04/2025 - PROPPG/IFG, respeitando
0s prazos previstos no cronograma deste Edital.

Goiania - GO,
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